R Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect co-finantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

PROIECTUL — UPGRADE
Cursurile gratuite din cadrul proiectului UPGRADE sunt in plina desfasurare!

Mentor Trading, in parteneriat cu Asociatia Oamenilor de Afaceri Arges, a inceput implementarea
programelor de formare din cadrul proiectului , Tine pasul” — UPGRADE (cod 311611), o initiativd dedicata
angajatilor din regiunea Sud-Muntenia.

¥ Scopul proiectului: sa dezvoltam competentele angajatilor, pentru ca acestia sa fie pregatiti pentru
cerintele pietei muncii si pentru tranzitia verde-digitala.

Cursurile gratuite disponibile:

e Manager Inovare — pentru angajati cu studii superioare si functii de conducere/coordonare.
e Specialist imbunatatire Procese — adaptat specificului activitatii companiei.

e Responsabil de Mediu — cu accent pe managementul deseurilor.

e Competente Digitale de Baza — adaptat nivelului si nevoilor cursantilor.

e Lucrator in comert — cu exemple practice si studii de caz.

&> Beneficii pentru participanti:

e  Cursuri personalizate si adaptate nevoilor echipei si companiei.

e C(Certificate de absolvire recunoscute de Ministerul Educatiei si Ministerul Muncii.
e Subventie de 5 lei/ora de curs pentru fiecare absolvent.

e Modalitate de desfasurare flexibila: fizic, online sau hibrid.

@ Activititi suplimentare:

e Campanii de constientizare privind formarea profesionala.
e Consiliere in carierd pentru angajati, cu accent pe digitalizare si sustenabilitate.

£8 Grup tinta:
Angajati cu contract de munca din judetele: Arges, Calarasi, Dambovita, Giurgiu, lalomita, Prahova,
Teleorman.

@3 Tnscrierile continua!
Daca esti angajat sau reprezinti o companie interesata, te invitam sa ne contactezi pentru a-ti rezerva locul

la cursurile potrivite: 0723284507, aoaarges@gmail.com, office@mentor-group.ro
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